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Mobilita ordinaria e assegnazione neo Agenti 182° e 183° corso

Esiti riunione del 09 Aprile 2024

Presieduta dal DG del Personale del DAP, Dr.Massimo Parisi, coadiuvato
dall’omologo del DGMC,Dr. Alessandro Buccino Grimaldi ,questo pomeriggio al DAP
riunione relativa al piano di mobilita ordinaria e di assegnazione dei neo Agenti del
182° e 183° corso.

I’0.S.A.P.P. come gia comunicato ha ripreso, con l’occasione della
riunione odierna, la propria partecipazione agli incontri tra le Parti presso
Amministrazione centrale, qui abbiamo ulteriormente ribadito che nel corso
degli incontri preliminari tenuti presso i Provveditorati regionali si sono
registrati per almeno 3 sedi (Palermo, Roma e Bari) il pressoché completo
dissenso delle OO.SS. in merito alle proposte del’Amministrazione , con la
previsione degli incrementi organici di sede (largamente insufficienti) anche a
seguito della proposta pervenuta dai Provveditorati Regionali del’Amministrazione
Penitenziaria, in esito alle riunioni a livello decentrato, e dal Dipartimento per la
Giustizia Minorile e di Comunita.

L’0.S.A.P.P. ha evidenziato Le ragioni di tale dissenso con alcune considerazioni
in merito gli incrementi di personale nelle regioni interessate (e non solo)
inferiori ai decrementi conseguenti, tra 1’altro, alle cessazioni dal servizio
nell’anno in corso con conseguente “impoverimento” organico delle
strutture e possibile incremento dei disagi/rischi lavorativi anche rispetto
alla possibilita di fruire dei diritti minimi quali congedi e riposi settimanali.

L’assegnazione ad alcune infrastrutture penitenziarie nei territori interessati
dalla protesta di livelli detentivi superiori agli attuali con conseguente aumento,
ad invarianza dell’organico del Corpo, delle capienze e delle tipologie detentive;

L’aumento degli organici dei Nuclei Operativi Traduzione a carico degli organici
delle sedi presso cui tali servizi sono di stanza, con analogo impoverimento delle
disponibilita di personale e assai minore fruibilita dei diritti minimi lavorativi.

Abbiamo, nel corso della riunione, evidenziato che le le risorse che seppur
apparentemente significative, sono scarsamente rilevanti e insufficienti anche solo a
garantire il turn over (per pensionamenti) e non possano apportare significativi
miglioramenti operativi in molte realta in gravissima sofferenza da troppo tempo e
subiscono di conseguenza criticita pressoché tutti i giorni dal nord al sud.

A seguito delle osservazioni delle Organizzazioni Sindacali , ’Amministrazione si é
riservata di apportare correttivi al piano da ultimo proposto soprattutto dove non vi
€ stato il confronto con le Organizzazioni sindacali e a varare a breve il piano di
mobilita ordinaria che avra decorrenza entro il 30 Giugno, nonché quello
d’assegnazione dei neo Agenti del 182° corso con la graduatoria definitiva anno 2022
mentre l’altra mobilita connessa al 183° corso sara effettuata con la graduatoria
definitiva anno 2023.
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