Q/

// /é/ﬂ/é%/f/

DIPARTIMENTO DELL’ AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA
DIREZIONE GENERALE DEL PERSONALE
UFFICIO IV — RELAZIONI SINDACALI

Ai Componenti di parte sindacale del Comitato di Indirizzo Generale dell’Ente di Assistenza

Comparto Sicurezza

m_dg.G0aP.06/03/2024.0101821.1

‘” | |‘| Al Dott. Giovanni Battista DE BLASIS
¢/0 O.S. SAPPe
ROMA

All’Ass. C. C. Raffaele Luigi PELLEGRINO
0O.S. Si.N.A.P.Pe.

c/o Ufficio I — Affari Generali

SEDE

All’ Isp. S. Giuseppe Proietti Consalvi
c/o O.S. OSAPP
c/o C.C. NC Rebibbia —- ROMA

All’Isp. S. Domenico DE BENEDICTIS
O.S. UILPA P. P.
c/o Casa Circondariale

NAPOLI POGGIOREALE

Al Commissario r.e. Giuseppe MORETTI
O.S. USPP

c/o Dipartimento per la

Giustizia Minorile e di Comunita

ROMA

Al Sovr. C.C. Mattia D’AMBROSIO
O.S. CISL FNS

c/o la Direzione Generale del Personale
Ufficio I° Affari Generali

SEDE

All’Ispettore Francesco MARTINI
O.S. CGIL-FP/PP

c/o la Scuola di Formazione
“Giovanni Falcone” - ROMA
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DIPARTIMENTO DELL’ AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA
DIREZIONE GENERALE DEL PERSONALE
UFFICIO IV — RELAZIONI SINDACALI

Comparto Funzioni Centrali

Al Sig. Giovanni DE LUCA
0.S. CISL FP

Ufficio VI — Concorsi

SEDE

Al dr. Dario SCOGNAMIGLIO
0.S. CGIL FP
c¢/o Casa Circondariale

NAPOLI POGGIOREALE

Al Sig. Ciro AMBROSINO
O.S.UIL - PA

c/o Casa Circondariale
NAPOLI POGGIOREALE

Al Sig. Roberto MARTINELLI
0O.S. CONFSAL UNSA
c/o Confsal UNSA

Al Sig. Marcello SCALISE

O.S.FLP

¢/o Uff. Notificazioni Esecuzione Protesti (UNEP) Corte Appello
ROMA

Al Sig. Luigi MACCULI

0O.S.USB - PI

c¢/o Ufficio Interdistrettuale Esecuzione Penale Esterna
NAPOLI

Alla Dr.ssa Claudia RATTI
0.S. Confintesa
c/a Ufficio Esecuzione Penale Esterna
PALERMO



DIPARTIMENTO DELL’ AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA
DIREZIONE GENERALE DEL PERSONALE
UFFICIO IV — RELAZIONI SINDACALI

e, p.c. All'Ente di Assistenza per il personale
dell’ Amministrazione Penitenziaria
SEDE

Al rappresentanti delle OO.SS. del
Personale non dirigente del Corpo di
Polizia Penitenziaria

Ai rappresentanti delle OO.SS. del
Personale Area Negoziale del Cotpo di
Polizia Penitenziaria

Al rappresentanti delle OO.SS. del
- Personale Carriera Dirigenziale
Penitenziaria

Al rappresentanti delle OO.SS. del
Personale Comparto Funzioni Centrali

Ai rappresentanti delle OO.SS. del
Personale Dirigenza Compatto Funzioni
Centrali

OGGETTO: Elatgizione premi al personale dell’ Amministrazione penitenziatia in setvizio che ha
conseguito nel corso dell’anno 2023 un titolo di studio superiore a quello posseduto.

Per opportuna conoscenza, si trasmette in allegato la lettera Circolare del 4 marzo 2024
del’Ente di Assistenza per il personale dell’Amministrazione Penitenziaria, relativa all’erogazione
di un premio economico ai dipendenti in setvizio, che hanno conseguito per la prima volta un
titolo supetiore a quello posseduto.

Cordiali saluti. IL DI

Dott.ssa -G0SSO
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ENTE DI ASSISTENZA PER 1L PERSONALE DELL’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA
I Presidente

Lettera Circolare

Al Dipartimento della Giustizia minorile e di Comunita

Ai Provveditorati Regionali dell’Amministrazione penitenziaria
Alle Direzioni degli Istituti penitenziari

Alle Direzioni delle Scuole di formazione

Ai Direttori degli Istituti di istruzione

LORO SEDI

Al Signor Vice Capo del Dipartimento

Alle Direzioni Generali

All’Ufficio | — Segreteria Generale

Agli Uffici di Staff

Alla Cassa delle Ammende

Alla Segreteria particolare del Capo del Dipartimento
SEDE

All' Ufficio Relazioni sindacali
per l'inoltro al Comitato di Indirizzo generale dell’Ente di assistenza

SEDE

Ogegetto: Elargizione premi al personale dell’Amministrazione penitenziaria in servizio che ha
conseguito nel corso dell'anno 2023 un titolo di studio superiore a quello posseduto.

L’Ente ogni anno eroga un premio economico ai dipendenti in servizio che hanno
conseguito per la prima volta un titolo di studio superiore a quello posseduto. Per il 2023 il premio
sara riconosciuto per il conseguimento del diploma di scuola secondaria di secondo grado e per la
laurea triennale e magistrale, tenendo conto dei requisiti e delle modalita di seguito specificati.

REQUISITI E MODALITA’ PER LA PARTECIPAZIONE
Chi pud presentare la richiesta:

a) il personale dell’Amministrazione penitenziaria in servizio iscritto all’Ente continuativamente
almeno da gennaio 2022 (o successivamente solo se il dipendente & stato assunto dopo il 1°
gennaio 2022 e, comunque, iscritto all’Ente nel 2022), che nellanno 2023 ha conseguito per
la prima volta un titolo di studio superiore a quello posseduto, ossia uno dei seguenti titoli
di studio:

v’ Diploma di scuola secondaria di Il grado (quinquennale)
v Diploma di laurea triennale
v’ Diploma di laurea magistrale

E’ escluso il riconoscimento economico per il conseguimento di master e di specializzazioni.
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ENTE DI ASSISTENZA PERIL PERSONALE DELLAMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA
I Presidente

b) il personale del Dipartimento per la Giustizia minorile e di Comunita ai sensi del D.P.R. 6
marzo 2001, n. 55 nella misura del 3% della somma stanziata (e comunque da allineare in
ribasso all’erogato al Dap), che partecipa in maniera continuativa alla contribuzione
volontaria in favore dell’Ente dal 05/04/2006 come da protocollo intesa DAP/DGMC.

¢) il personale DAP transitato, ai sensi del DPCM 15 giugno 2015 n. 84, alla DGMC e che
partecipa alla contribuzione volontaria in favore dell’Ente in maniera continuativa dalla data
del DPCM n. 84 del 15 giugno 2015 ad oggi ( previsto dal CdA del 12 aprile 2018 ).

Entrambe le tipologie del personale suddetto dovra aver conseguito per la prima volta nel 2023 un
titolo di studio superiore a quello posseduto, ossia uno dei seguenti titoli di studio:

v Diploma di scuola secondaria di ll grado (quinquennale)

v’ Laurea triennale

¥ laurea magistrale
E’ escluso il riconoscimento economico per il conseguimento di master e di specializzazioni.

CRITERI DI INDIVIDUAZIONE DELL'AMMONTARE DEL PREMIO

La valutazione dell'ammontare del premio sara determinata in considerazione del budget

(€75.000,00) previsto dal Bilancio di previsione per I'anno 2024, ripartito tra il numero delle
domande accolte secondo la tipologia del titolo conseguito cosi come di seguito specificato:
+ Diploma di scuola secondaria di primo grado € 300,00 importo massimo erogabile;

«¢+ Diploma di laurea triennale € 350,00 importo massimo erogabile;
% Diploma di laurea magistrale € 400,00 importo massimo erogabile.

MODALITA’ E TEMPI DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Il dipendente presenta alla segreteria dell’Ufficio di appartenenza la domanda di partecipazione
utilizzando esclusivamente il modulo allegato per I'anno 2023, debitamente compilato, e la copia
leggibile del certificato del titolo conseguito rilasciato dall‘istituto di istruzione.

La Segreteria invia le istanze e la documentazione allegata esclusivamente tramite posta elettronica
allindirizzo: attivitasociali.eap.da iustizia.it entro il 30 aprile 2024 indicando cortesemente
nell’oggetto: nome e cognome del dipendente - elevazione culturale 2023.

Non saranno prese in considerazione le domande di partecipazione inoltrate con altro mezzo.

La presente nota e la modulistica sono pubblicate sul sito www.enteassistenza.it nella sezione
Circolari e Modulistica.

Gli Uffici in indirizzo sono pregati di dare alla presente circolare la piti ampia diffusione a tutte il
personale, anche assente a qualsiasi titolo. ;

L Wk L PRESIDENTH DELL'ENTE
MER 2024 Giovannf Russo

MOD. 40/255

b oo




MODULO ELEVAZIONE CULTURALE 2023

AUTOCERTIFICAZIONE Al SENSI DEL DPR 445/2000 — ART. 46, 75 £ 76 (DICHIARAZIONI MENDAC)

a sottoseritto/a. _ hato/a & it ] /

Data di immissione in ruolo/arrusiamento / / con ta qualifica/ruolo ¢

Attualmente inservizio presso

‘recapiti telefonici: mail _

FIBAN: , ~abbligatario ai fini deletogazione del premio -

Appartenente al personale comparta funzioni centrali del DGMC transitato al sensi del DPCM 15,06.2015 N. 84 @
dichiara

1. diessereinregola con la contribuzione volontaria tontinuativa a favore dell’Ente dlmeno da gennaio 2022 Sl

2, diesserestato assunto nell’anno 2022 e di essere in regola con la contribuzione volontaria a favore dell’Ente dal mese di ../ ;

3. diavere conseguito nell'anno 2023;

D DIPLOMA Di SCUOLA SECONDARIA DI 2° GRADO {quinguennale) e di non averne conseguiti altri in precedenza;
(tipologia)

presso Vistituto Sede in cap

Telefono .. _ mail

D LAUREA TRIENNALE e di non averne conseguite altre in precedenza
D LAUREA MAGISTRALE A CICLO UNICO (BIENNALE) e di non averne conseguite altre in precedenza

corso ¢ilaureain

presso 'universita degli Studt Sede in

segreteria studenti: telefono mail

4. diallegare la copia del certificato di conseguimento del titolo di studio rilasciato daill'istituto di istruzione.

Luogo e Data . Firma

INFORMATIVA EX ART, 13 DEL CODICE (N MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI
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| .éu!tgratg 2023,

di prastare il mio consenso - di non prestare il mio consenso al trattamento dei dati personali forniti

Luogo e data, ; / /2024 Firma

I mancato consenso alla raccolta dei dati, alla memorizzazione nei database dell'ente ed alla loro diffusione e accessibilita via telematica non
permette la partecipazione alle attivita,
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