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~ Ai appresentanti delle OO.SS. del personale
non dirigente del Corpo di Polizia Penitenziaria

OGGETTO: Piano annuale della Formazione. Progetto n.40.
Corso tecnico per focal point S.1.A.

Si trasmette, per opportuna informativa, la ministeriale GDAP-0361326.U" datata

28 settembre 2022 della Direzione Generale della Formazione, concernente I’argomento in

oggetto indicato.
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Ai Provveditorati Regionali
Loro sedi

Alla Direzione Generale del Personale e delle Risorse
Uftficio I - Servizio Informatico Penitenziario

Utficio II - Corpo di polizia penitenziaria

Ufficio IV - Relazioni sindacali

Ufficio VIII — Gestione beni strumentali

Sede

Oggetto: Piano annuale della formazione 2022. Progetto n. 40
Corso tecnico per Focal-point S.I.A.

La Direzione Generale del Personale e delle Risorse — Ufficio VIII — Gestione beni
strumentali ha rappresentato I'esigenza di procedere alla formazione/aggiornamento del
personale “Focal point” dell’applicativo SIA al fine di assicurare presso ciascuna di codeste
sedi una adeguata presenza di tale figura per svolgere le attivita di:

= formazione e supporto agli operatori del sistema delle sedi dipendenti;
* monitoraggio sui dati inseriti e sull'utilizzo del sistema;
» rilevazione dei dati per le esigenze degli uffici centrali.

Ciod premesso, il corso in oggetto, inserito nell’ambito delle iniziative promosse
nel Piano annuale della formazione 2022, si terra in due edizioni, a carattere residenzialel,
presso la Scuola di Formazione “G. Falcone — via di Brava, 99 — Roma.

Al corso parteciperanno coloro che operano con attualita dell'impiego nelle
sezioni_armamento ed equipaggiamento dei PRAP nell'incarico di Focal point, nonché
ulteriore personale? che andra individuato, in considerazione della specificita della
mansione, tra quello in possesso di adeguate conoscenze nel settore e di provata .
competenza nell'impiego del sistema: i discenti del corso in questione dovranno poi
organizzare la formazione a cascata per il personale delle strutture presenti sul proprio

territorio.
Si riporta di seguito la distribuzione dei posti disponibili nelle due edizioni:

111 personale in servizio presso la citta di Roma non fruira dell’alloggio e del pasto serale.
2 Da individuare, come indicato dall’Ufficio VIII, esclusivamente tra le unitd di P.P. impiegate presso le sezioni
armamento ed equipaggiamento del PRAP




I EDIZIONE II EDIZIONE
(dal 11 al 14 ottobre 2022) (dal 18 al 21 ottobre 2022)
2

SEDE DI PROVENIENZA

PRAP BARI
PRAP BOLOGNA
PRAP CAGLIARI
PRAP CATANZARO
PRAP FIRENZE
PRAP MILANO
PRAP NAPOLI
PRAP PADOVA
PRAP PALERMO
PRAP ROMA
PRAP TORINO
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I nominativi del personale individuato, con indicazione della qualifica, del
numero di matricola ministeriale, dell'indirizzo di posta elettronica e di un recapito
telefonico, dovranno essere comunicati entro il 3 (tre) ottobre 2022 a questo Ufficio e, per
Vemissione dei provvedimenti di missione, all’Ufficio I della DGPR.

Il personale dovra presentarsi presso la sede del corso in tempo utile per I'avvio
dell'attivita didattica (ore 9:00 del primo giorno®) munito dell’uniforme operativa
invernale di cui alla tabella 5 del D.M. 10 dicembre 2014.

Si ringrazia per la collaborazione e si resta disponibili per ulteriori chiarimenti
all'utenza tel 06.30261482.

* L’ultimo giorno le attivita didattiche terminano alle ore 13:00 — I1 corso avra durata complessiva di 24 ore.

Wpoir Caarte — Sbriono Civontin
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